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ADMINISTRACION LOCAL

Diputacion de Coérdoba
Num. 2.789/2017

Habiéndose publicado en BOP n° 87, de 10/05/17 y BOP n° 98,
de 25/05/17, anuncios relativos a la exposicién publica de la Or-
denanza de Transparencia y Acceso a la Informacion de la Dipu-
tacion Provincial de Cérdoba, asi como de la modificacion del
Anexo | de dicha Ordenanza, a efectos de presentacion de alega-
ciones sin que éstas se hayan producido y de conformidad con el
articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Ba-
ses del Régimen Local, se entienden definitivamente adoptados
los acuerdos plenarios de 26 de abril de 2017 y 17 de mayo de
2017, por los que se prest6 aprobacion inicial de la citada Orde-
nanza, asi como de su Anexo.

En atencién a lo dispuesto en articulo 70.2 de la Ley 7/1985, se
procede a la publicacion del texto integro de la Ordenanza de
Transparencia y Acceso a la Informacién de la Diputacion de Cor-
doba:

"ORDENANZA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA DE LA DIPUTACION PROVINCIAL
DE CORDOBA"

EXPOSICION DE MOTIVOS

En los ultimos afios, las demandas sociales y ciudadanas de
regeneracion democratica, mayor ética publica y mejora y fortale-
cimiento institucional, han impulsado la creacion de un marco nor-
mativo, en linea con nuestro entorno internacional y europeo, re-
gulador de la rendicién de cuentas y la gobernanza en las Admi-
nistraciones Publicas.

A mayor nivel en materia de transparencia, acceso a la informa-
cion publica y normas de buen gobierno, mayor fortaleza de las
instituciones, mejor fiscalizacion de la actividad publica y regene-
racion democrética, mas impulso de la eficiencia y eficacia de las
Administraciones Publicas, y por ende mas crecimiento econémi-
co y desarrollo social.

En este contexto, la Ley 19/2013, de Transparencia, Acceso a
la Informacién Publica y Buen Gobierno y la Ley Autonémica
1/2014, de Transparencia Publica de Andalucia, han regulado las
obligaciones transparencia, en cuanto publicacion activa de deter-
minados datos clave en internet, asi como el Derecho de acceso
a la informacién, que consagra la capacidad de cualquier perso-
na fisica o juridica de obtencién de informacién y datos en poder
de las Administraciones, y la Reutilizacién de la informacién, o de-
recho a disponer de los datos en formatos abiertos y reutilizables
para aprovechar su valor o rigueza social. Estas importantes obli-
gaciones de las Administraciones Publicas, correlativas de Dere-
chos ciudadanos, se han venido completando, con indicaciones
de Organizaciones reconocidas en materia de Transparencia y lu-
cha contra la corrupcion que ejercen una funcion de control, audi-
toria y estandares el &mbito de Transparencia.

En el mismo marco, el articulo 9.2 de la Ley 1/2014, de Trans-
parencia Publica de Andalucia, expone que las obligaciones de
transparencia contenidas en la misma tienen caracter de mini-
mas y generales y se entienden sin perjuicio de la aplicacion de
otras disposiciones especificas que prevean un régimen mas am-
plio en materia de publicidad activa, enlazando asi, con el articu-
lo 31 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, que establece en términos generales y para to-
das las materias, la coordinacion con la administracion del Esta-

Viernes, 28 de Julio de 2017

do y de la Comunidad Auténoma, como uno de los fines esencia-
les de la Diputacién en cuanto institucion.

Asimismo, la Diputacion Provincial de Cérdoba, en tanto Admi-
nistracion Publica, pretende actuar de acuerdo con los principios
de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica,
transparencia y eficiencia, recogidos en el Plan Normativo Anual
aprobado para 2017, que responde a los principios de buena re-
gulacion consagrados por el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas.

En coherencia con lo anterior, el objetivo motivador de la pre-
sente Ordenanza es triple. De un lado, su necesidad radica en la
pretension de proporcionar la necesaria seguridad juridica y clari-
dad en las amplias normas generales de Transparencia, acceso a
la Informacion publica y reutilizacién, para garantia de los impor-
tantes Derechos y Bienes juridicos protegidos contenidos en la
normativa estatal y autonémica. De otra parte, y en aras de la efi-
ciencia y proporcionalidad, contar con un instrumento con la id6-
nea adaptacion a la Entidad y operatividad tanto ad intra como ad
extra, que podra especificar y concretar el conjunto de responsa-
bilidades y obligaciones en la materia de los diferentes Servicios y
Entidades dependientes de la Diputacién en un &mbito que debe
estar plenamente descentralizado y articulado.

En tercer lugar favorecera la globalidad del Derecho a la Infor-
macioén Publica, ya que la Ordenanza Provincial de Transparen-
cia y acceso a la informacion publica tiene por objeto garantizar la
transparencia en la actuacion y actividad de la Diputacion de Cor-
doba y las entidades que componen el sector publico provincial,
asi como el libre acceso a su informacién publica, y la reutiliza-
cién de sus datos, estableciendo los medios necesarios para ello,
que seran preferentemente electrénicos, en aplicacion y desarro-
llo de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, acce-
so a la informacién publica y buen gobierno, de la Ley 1/2014, de
24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia.

En este marco, cabe ademas destacar que la Diputacion, ha
considerado la Transparencia, el buen gobierno y el Derecho de
acceso a la Informacién, como prioridad en su labor provincial,
por ello y como culminacién de trabajos que se han venido desa-
rrollando desde 2013,articulara una ambiciosa Politica trasversal
de Transparencia y buen gobierno, compuesta por:

1. Estrategia de Transparencia y Buen Gobierno: Documento
gue enmarca brevemente el conjunto de las actuaciones a aco-
meter en el &mbito de Transparencia y buen gobierno, desde el
impulso al Area Web de Transparencia, hasta el Soporte a los
Ayuntamientos en la materia.

2. La presente Ordenanza de Transparencia: Que normativiza-
ra la Politica de Transparencia y dara concrecion reguladora a la
materia, persiguiendo su maxima implantacién en la Diputacion y
sus Entidades dependientes y la descentralizacion de responsabi-
lidades a Servicios y Unidades.

3. Protocolo de Coordinacion, Gestion y Actualizacion: Es el do-
cumento operativo que desarrolla la Ordenanza. Contiene un Ca-
talogo de datos de Publicidad Activa, o documentos de obligato-
ria publicacion en el Area web de Transparencia y las fichas con
indicaciones a Servicios, Unidades y Entidades dependientes de
la Diputacion sobre la responsabilidad del dato, su periodo de ac-
tualizacion y observaciones para su idénea cumplimentacion.

4. Cbdigo de Buen Gobierno: Documento que recogera los
compromisos de ética publica de la Corporacién y se aprobara
tras un proceso participativo con los diversos Grupos Politicos re-
presentados en la Diputacién.

La Presente Ordenanza se divide en cinco Capitulos:
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En el Capitulo I, bajo el titulo “Disposiciones Generales”, se es-
tablece el objeto de la norma, que es la regulacion de la transpa-
rencia de la actividad de la Diputacién Provincial, asi como del
ejercicio del Derecho de acceso a la informacion publica. Se esta-
blecen ademas, en el articulo 3 los Principios inspiradores. La Or-
denanza se aplicara no solo a la Diputacién Provincial, sino a to-
das las entidades dependientes a través de las cuales también
ejerce su actividad. Todas estas entidades tienen la obligacion de
ser transparentes, para lo cual deben cumplir las condiciones y
tomar las medidas precisadas en el articulo 4. En relacién con es-
tas obligaciones, los ciudadanos ostentan los derechos que vie-
nen enunciados en el articulo 5, que podran ejercerse presencial-
mente o por via telematica en igualdad de condiciones. El articu-
lo 7 por ultimo regula las competencias generales de coordina-
cién de la informacion publica y las de gestion y tramitacion de las
diferentes unidades.

El Capitulo Il, dedicado a regular y concretar la informacion pu-
blica, a partir de la definicion de la misma contenida en la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, y la Ley 1/2014, de Andalucia, regu-
la, en primer lugar, las distintas formas que tienen las personas
de acceder a esta informacion, el lugar de publicacion, articulo 9,
y plazos. La seccion segunda del Capitulo Il, regula en el articulo
12, apartados 1y 2, las responsabilidades generales de todos los
Servicios, Unidades y Entidades dependientes de la Diputacion
de Cérdoba, especificAndose en el Anexo |, las responsabilida-
des especificas de publicidad activa que por sus funciones o com-
petencias corresponden a determinados Servicios o Entidades.
Todo ello se correlaciona ademas de forma pormenorizada con el
Protocolo de Coordinacién, Gestién y Actualizacién de datos que
complementa la presente Ordenanza. En el Capitulo Ill se regula
la transparencia pasiva, o Derecho de Acceso a la Informacién
Publica, cuya publicacion de oficio no sea obligatoria, y cuya titu-
laridad corresponde a cualquier persona fisica o juridica, publica
o privada, sin previa exigencia de condicion alguna de ciudada-
nia, vecindad o similar en los términos establecidos en la Ley Na-
cional 19/2013 y Autonémica 1/2014.

El Capitulo IV regula el sistema de Evaluacion y seguimiento de
la Ordenanza asi como de formacion, sensibilizacién y difusién
que correspondan.

Por ultimo el Capitulo V regula las Reclamaciones y el Régi-
men sancionador aplicable, incluyendo las competencias del Con-
sejo de Transparencia y Proteccion de datos de Andalucia.

Por todo lo expuesto y al objeto de regular todos los aspectos
resefiados anteriormente, se articula la presente “Ordenanza de
Transparencia y acceso a la Informacién Publica” cuyo articulado
es el siguiente:

Capitulo |
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto y régimen juridico

La presente Ordenanza tiene por objeto garantizar la transpa-
rencia de la actividad publica y el derecho de acceso a las infor-
maciones de la Diputacion Provincial de Cérdoba y las Entidades
gue componen el Sector Publico Provincial, estableciendo los me-
dios necesarios para ello, que seran preferiblemente electronicos
en aplicacién y desarrollo de la Ley 19/2013, de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno, y la Ley
1/2014, de Transparencia Publica de Andalucia.

El derecho de acceso de los particulares a la informacion publi-
ca se ejercera por tanto en los términos previstos en la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Infor-
macién Publica y Buen Gobierno, en la Ley 1/2014, de Transpa-
rencia Publica de Andalucia y en la presente Ordenanza.
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La presente Ordenanza se complementa con los siguientes do-
cumentos que conformaran la Politica Provincial Global de Trans-
parencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno de la
Diputacién de Cérdoba:

a) Estrategia de Transparencia y Buen Gobierno: Documento
divulgativo y sintético que expone el marco de actuaciones a aco-
meter para la implantacion de la Politica de Transparencia y se
aprobara en Junta de Gobierno.

b) Coédigo de Buen Gobierno: Documento que recogera los
compromisos de ética publica para los cargos electos y el perso-
nal de la Diputacion y que se aprobara en Pleno con participa-
cion de los Grupos Politicos representados en el mismo.

Ademas de los documentos anteriores, la presente Ordenanza
se desarrollara en su detalle operativo en el Anexo I, asi como en
el Protocolo de Coordinacion, Gestion y Actualizacion de datos de
Transparencia, que especificard con maxima concrecion, las
prescripciones del Capitulo 11, las Responsabilidades exactas de
los Servicios, los datos que les corresponden y la periodicidad de
su actualizacion. La presente Ordenanza regulara las obligacio-
nes de Transparencia y Acceso a la Informacion publica de forma
permanente, siendo el Protocolo de Coordinacién, Gestion y Ac-
tualizacion de datos de Transparencia, en cuanto documento ope-
rativo para los Servicios y Entidades dependientes, el que podra
estar sujeto a modificaciones, cambios o actualizaciones anuales,
si hubieran de ampliarse las obligaciones de publicidad activa o
modificarse las atribuciones de responsabilidades de los Servi-
cios o Entidades.

Articulo 2. Ambito de aplicacién

1. Las disposiciones de esta Ordenanza seran de aplicacion a
todos los Departamentos, Servicios y Unidades Administrativas
de la Diputacion Provincial de Cérdoba.

2. A los Organismos Autonomos y Entidades Publicas Empre-
sariales vinculadas o dependientes de la Diputacién de Cérdoba.

3. Los Consorcios, Fundaciones y otras entidades, de Derecho
Publico con personalidad juridica propia, vinculadas o adscritas a
la Diputacién de Coérdoba.

4. Las Sociedades mercantiles en cuyo capital social la partici-
paciéndirectao indirecta de las de las entidades previstas en este
art. sea superior al 50%.

5. Cualquier entidad o empresa concesionaria de servicios pu-
blicos detitularidadprovincial, en todo lo referido a la prestacion de
los mencionados servicios o en el ejercicio de potestades admi-
nistrativas delegadas, debera también proporcionar a la Diputa-
cién la informacién que esta necesite para cumplir con las obliga-
ciones previstas en la presente Ordenanza y en el posterior Pro-
tocolo de Coordinacidn, Gestién y Actualizaciéon de datos de
Transparencia. Esta Obligacion se extendera a las personas adju-
dicatarias de contratos en el Sector Publico, conforme al articulo
4 de la Ley de Transparencia Publica de Andalucia (en adelante
LTPA).

6. Las Entidades perceptoras de subvenciones la Diputacién
Provincial de Cérdoba estaran obligadas a facilitar a la misma la
informacioén precisa para cumplir con lo dispuesto en esta Orde-
nanza.

7. Las Entidades privadas gue perciban durante un afio ayudas
o subvenciones de la Diputacion de Cérdoba, en cuantia superior
a 100.000 € o cuando supongan al menos el 40% de sus ingre-
sos ayudas o subvenciones publicas en cuantia superior a 5.000
€ estaran obligadas a la Publicidad Activa dispuesta en el Titulo
1.

Articulo 3: Principios inspiradores

La aplicacion de esta Ordenanza y su interpretacion se regira
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por los siguientes principios:

1. Principio de Transparencia, por el que toda la informacién
publica es en principio accesible y sélo puede ser retenida para
proteger otros derechos e intereses legitimos, de acuerdo con la
Ley.

2. Principio de Publicidad activa: La Diputacion y el resto de En-
tidades y Organismos obligados por la presente Ordenanza, man-
tendran todo un Catalogo activo de datos relevantes, idoneos y
actualizados publicados en su sede electrénica conforme a lo es-
tablecido en el Protocolo de Coordinacién, Gestién y Actualiza-
cion de datos de Transparencia.

3. Principio de libre acceso a la informacién publica, por el que
cualquier persona puede solicitar el acceso a la informacién publi-
ca.

4. Principio de responsabilidad descentralizada, por el que las
entidades sujetas a los dispuesto en esta Ordenanza son respon-
sables del cumplimiento de sus obligaciones de publicidad activa
y los distintos Departamentos, areas, servicios y Unidades son
responsables directas de los datos que les corresponden, su ac-
tualizacion, vigencia, idoneidad, y publicacién conforme a lo dis-
puesto en la presente Ordenanza y en el Protocolo de Coordina-
cién, Gestion y Actualizacion de datos de Transparencia.

5. Principio de veracidad, por el que la informacién publica ha
de ser cierta y exacta, asegurando que procede de documentos
en los que se ha verificado su autenticidad, fiabilidad, integridad,
actualizacion, disponibilidad y cadena de custodia.

6. Principio de gratuidad, por el que el acceso a la informacion
y las solicitudes de acceso seran gratuitas, sin perjuicio de las
exacciones que pudieran establecerse por la expedicion de co-
pias o soportes o la transposicion de la informacion a un formato
diferente al original

7. Principio de facilidad y comprension, por el que la informa-
cion se facilitara de forma que resulte mas simple e inteligible
atendiendo a la naturaleza de la misma y a las necesidades de
las personas con circunstancias especiales que les dificulten el
ejercicio del derecho, velando siempre por la correcta Titulacion
de los documentos, e indicando Servicio responsable del dato y
vigencia.

8. Principio de accesibilidad, por el que se proporcionara infor-
macién estructurada, con vistas a facilitar su bisqueda e identifi-
cacion.

9. Principio de reutilizacion, la informacion sera publicada o fa-
cilitada en formatos que permitan su reutilizacion salvo que no
pueda ponerse a disposicién en un formato de esta naturaleza al
requerir un esfuerzo inasumible con los medios disponibles.

Los sujetos obligados en materia de reutilizacion de la informa-
cién adaptaran progresivamente sus sistemas de trabajo para ge-
nerar la informacion en estos formatos.

10. Principio de ubicacion en la sede electrénica general: la In-
formacion de transparencia, se publicara por parte de los Servi-
cios y Unidades, con caracter general, en el Portal Institucional,
en el apartado de informacién y documentacion de cada Servicio,
disponiendo éste el orden y cronologia de la Informacién de for-
ma coherente y sistematica, conforme a las pautas estandariza-
das recibidas de la Unidad de Modernizacion. Ello permitird que el
Area Web de Transparencia sea asi fiel reflejo, sincronico y orde-
nado de la informacion publica de rendicion de cuentas, garanti-
zando la eficiencia de funcionamiento y la Unicidad de los datos e
informaciones.

11. Principio de plenitud territorial: La Diputacion de Cérdoba
abordara la Politica de Transparencia y Buen Gobierno no sélo a
nivel interno como Corporacion, sino haciendo extensivos sus ob-
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jetivos de gobernanza y transparencia en todo el territorio provin-
cial, prestando para ello soporte a los Ayuntamientos en la im-
plantacion de sus Politicas de Transparencia y apoyandoles en el
cumplimiento de normativas y estandares.

Articulo 4. Obligaciones de transparenciay acceso ala in-
formacién publica de la Diputaciéon de Cordoba

1. Para el cumplimiento de las obligaciones de transparencia,
acceso a la informacién y reutilizacion y en los términos previstos
en esta Ordenanza, tanto la Diputacion Provincial de Cérdoba co-
mo las entidades mencionadas en el articulo 2 deben:

1) Elaborar, mantener actualizada y difundir, preferentemente
por medios electrénicos, a través de su sede electrénica o de sus
paginas web, la informacion cuya divulgacion se considere de
mayor relevancia para garantizar la transparencia de su actividad
relacionada con el funcionamiento y control de la actuacion publi-
ca, permitir la reutilizacion de la informacion y facilitar el acceso a
la misma.

2) Elaborar, mantener actualizado y difundir un catalogo de in-
formacién publica con indicaciones claras de dénde puede encon-
trarse dicha informacion y ofrecer también dicho catélogo en for-
matos electrénicos abiertos

3) Establecer y mantener medios de consulta adecuados a la
informacion solicitada.

4) Adoptar las medidas de gestién de la informacién que hagan
facil su localizacion y divulgacion, asi como su accesibilidad, inte-
roperabilidad, calidad, y amabilidad.

5) Publicar la informacién de una manera clara, estructurada y
entendible para las personas, actualizada y vigente, con correcta
titulacién, y presentacion.

6) Publicar y difundir la informacién relativa al contenido del de-
recho de acceso a la informacion, al procedimiento para su ejerci-
cio y el érgano competente para resolver.

7) Publicar y difundir la informacion relativa a los términos de la
reutilizacién de la informacién de forma clara y precisa para los
ciudadanos.

8) Difundir los derechos que reconoce esta Ordenanza a las
personas, asesorar a las mismas para su correcto ejercicio y asis-
tirles en la basgueda de informacion.

9) Facilitar la informacién solicitada en los plazos maximos y en
la forma y formato elegido de acuerdo con lo establecido en la
presente Ordenanza.

2. Los responsables politicos y los titulares de las jefaturas ad-
ministrativas de las entidades, servicios y departamentos inclui-
dos en el ambito de aplicacion de la presente Ordenanza debe-
ran atender, a tal efecto, las instrucciones expedidas por la Secre-
taria General y la Unidad de Modernizacion, en tanto que Unidad
Coordinadora de Transparencia y responsables de la coordina-
cién juridica y técnica de las actuaciones necesarias para la efec-
tividad los derechos reconocidos en esta Ordenanza, segun lo ex-
puesto en el articulo 7.1.

3. Las obligaciones contenidas en esta Ordenanza se entien-
den sin perjuicio de la aplicacion de otras disposiciones especifi-
cas que prevean un régimen mas amplio en materia de publici-
dad, y en particular del desarrollo dispuesto en el Protocolo de

Coordinacion, Gestién y Actualizacién de datos de Transparencia.

4. Todala informacion prevista en esta Ordenanza estara a dis-
posicion de las personas con discapacidad en una modalidad ac-
cesible, entendiendo por tal aquella que sea suministrada por me-
dios y en formatos adecuados de manera que resulten accesi-
bles y comprensibles, conforme al principio de accesibilidad uni-
versal y disefio para todos.

Articulo 5. Derechos de la ciudadania en materia de trans-
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parencia, acceso a la informacion y reutilizaciéon de datos

1. En el marco de lo establecido en esta Ordenanza y de la le-
gislacion que resulte de aplicacion, las personas fisicas y juridi-
cas tienen los siguientes derechos:

a) A acceder a la informacién sujeta a obligaciones de publici-
dad.

b) A ser informadas si los documentos que contienen la infor-
macion solicitada o de los que puede derivar dicha informacion,
obran o no en poder del 6rgano o entidad, en cuyo caso, éstos
daran cuenta del destino dado a dichos documentos.

c) A ser asistidas en su busqueda de informacion.

d) A recibir el asesoramiento adecuado y en términos compren-
sibles para el ejercicio del derecho de acceso.

e) A recibir la informacion solicitada dentro de los plazos y en la
forma o formato elegido de acuerdo con lo establecido en esta
Ordenanza.

f) A conocer las razones en que se fundamenta la denegacion
del acceso a la informacion solicitada o, en su caso, en una for-
ma o formato distinto al elegido.

g) A obtener la informacion solicitada de forma gratuita, sin me-
noscabo del abono, en su caso, de las exacciones que correspon-
dan por la expedicién de copias o transposicién a formatos dife-
rentes del original.

h) A ser informado de los recursos y reclamaciones que proce-
dan contra la denegacion o el acceso parcial a la informacion soli-
citada.

2. La Diputacion Provincial de Cérdoba no sera en ningln caso
responsable del uso que cualquier persona realice de la informa-
cién publica.

3. Los datos se publicaran, siempre que sea posible, en forma-
tos abiertos y reutilizables, conforme a las normativas nacionales
y europeas en la materia, y en concreto la Ley 18/2015, por la
gue se madifica la Ley 37/2007, sobre reutilizacion de la informa-
cién del sector publico. Todo ello a fin de facilitar su explotacion y
utilizacion por terceros y la generacion de valor que supone la
apertura de la informacion publica.

Articulo 6. Medios de acceso a lainformacion

A estos efectos, la Diputacion Provincial y los Organismos Au-
ténomos y Entidades Publicas Empresariales que se constituyan
ofreceran acceso a la informacion publica a través de uno o va-
rios de los siguientes medios:

a) Sede electrénica provincial o paginas web de la institucién.

b) Servicios de atencién telefénica.

c) Otras dependencias, departamentos o medios electrénicos
de la Diputacion Provincial que sean habilitados al efecto.

Articulo 7. Competencias y coordinacién general de los
procesos de informacion publica

1. Competencias de coordinacion: Corresponde a la Unidad
Coordinadora de Transparencia, compuesta por el Servicio de
Secretaria General de la Diputacion y la Unidad de Moderniza-
cién y Administracion Electrénica, la coordinacion de las actuacio-
nes necesarias para la efectividad los derechos reconocidos en
esta Ordenanza. En particular La Unidad Coordinadora tendréa las
siguientes funciones:

a) La coordinacion de la Sede electronica de Transparencia y la
definicion y posible ampliacién del Catalogo de datos de publici-
dad activa establecidos en la Presente Ordenanza y el Protocolo
de Coordinacioén, Gestién y Actualizacion de datos de Transpa-
rencia.

b) La Coordinacion y supervision de la publicacién y actualiza-
cion de la informacion y contenidos de Transparencia de dicho
Catalogo exigidos en la Presente Ordenanza, en el Protocolo de
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Coordinacién, Gestion y Actualizacién de datos de Transparencia
y en la normativa estatal y autonémica de Transparencia.

c)LaSupervisién del cumplimiento de los distintos Servicios,
Unidades y Entidades dependientes de la Diputacion en cuanto al
cumplimiento de la presente Ordenanza y el Protocolo Coordina-
cion, Gestion y Actualizacion de datos de Transparencia.

d) El soporte y asesoramiento a Unidades, Servicios y Entida-
des para la publicacion de la informacion publica y la tramitacion
del Derecho de acceso a la informacion.

e) Velar por la idoneidad de la Sede electrénica de Transparen-
cia a nivel operativo e informéatico en coordinacion con EPRINSA.

f) La tramitacion de las reclamaciones a las que se refiere el ar-
ticulo 23 de la presente Ordenanza.

g) La llevanza de la tramitacion inicial del Derecho de Acceso a
la Informacion en cuanto a recepcién y derivacion, sin perjuicio de
la competencia de los Servicios o Entidades, asi como la tenen-
cia de un Registro de solicitudes de acceso a la informacion. A tal
efecto todas las Unidades competentes para resolver deberan no-
tificar la resolucion de sus procedimientos de acceso a la informa-
cién a la Unidad coordinadora a fin de dejar constancia en tal Re-
gistro.

h) El asesoramiento a las personas para el ejercicio del dere-
cho de acceso y la asistencia a aquéllas en la busqueda de la in-
formacion, sin menoscabo de las funciones que tengan atribuidas
otras unidades administrativas en las materias especificas que
correspondan a cada una de ellas.

i) La elaboracion de los informes juridicos, resoluciones o reco-
mendaciones que procedan en materia de transparencia adminis-
trativa, reutilizacion y derecho de acceso a la informacién publica.

j) El Seguimiento y evaluacién anual de la Politica Global de
Transparencia y del cumplimiento de la presente Ordenanza, a
través de la Comisién de Seguimiento y Evaluacion que se cree a
tal efecto por el Pleno de la Diputacién provincial.La Comision
realizara un Informe anual sobre la situacién del Portal del Trans-
parencia y sus datos, el cumplimiento de la presente Ordenanza
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Estrate-
gia de Transparencia, el Cadigo de buen gobierno y las respues-
tas al Derecho de acceso a la informacion.

k) La propuesta de las medidas oportunas para asegurar la
paulatina y progresiva difusién de la informacion publica y su
puesta a disposicion de los ciudadanos, de la manera mas am-
plia y sistematica posible.

l)La propuesta de medidas de correccidon y mejora para el ple-
no cumplimiento de lo dispuesto en la presente Ordenanza, sin
perjuicio de lo dispuesto en el Capitulo V en cuanto al régimen
sancionador.

m) Lasconsultas sobre publicidad activa y derecho a la informa-
cién al Consejo de Transparencia y Proteccion de datos de Anda-
lucia.

2. Competencias generales de gestion, tramitacién y publica-
cion: Con caracter general y sin perjuicio de lo dispuesto en el
Capitulo 1, Seccion segunda, articulo 12, el resto de Organos de
la Diputacion, los Servicios y Unidades administrativas, y las Enti-
dades comprendidas en el ambito de aplicacion de esta Ordenan-
za deberan:

a) Facilitar y publicar en la web de forma veraz, objetiva, actua-
lizada, reutilizable y completa la informacién publica que le co-
rresponda segun sus competencias y lo establecido en la presen-
te Ordenanza y el Protocolo Coordinacién, Gestion y Actualiza-
cion de datos de Transparencia, asi como en los Acuerdos o re-
soluciones de ampliacién de obligaciones de publicidad activa
que pudieran aprobarse.
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b) Tramitar y resolver en fondo y forma las solicitudes de acce-
so a la informacion derivada de su @mbito material de actuacion,
de acuerdo con lo dispuesto en la Ordenanza, asi como informar
a la Unidad Coordinadora de Transparencia del resultado de la
tramitacion y especialmente en los casos que se estime que pro-
cede la denegacion del acceso.

Se regira por su normativa especifica, de conformidad con la
Disposicién Adicional 12 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, el
derecho de acceso a la informacion de los Diputados Provincia-
les, correspondiendo en este caso la gestion y tramitacion a la
Secretaria General y la resolucion a la Presidencia, en los térmi-
nos del articulo 6 del Reglamento Organico Provincial. Los Servi-
cios y Departamentos habran de ofrecer la informacion que a tal
efecto sea requerida por la Secretaria General para la efectividad
del mencionado derecho.

c) Facilitar la informacion requerida por la Unidad de moderni-
zacion para hacer efectivo los deberes de publicidad activa, o los
que deriven del derecho de acceso cuya contestacion se produz-
ca en colaboracién con otras unidades.

d) Verificar en su &mbito material de actuacion, la correcta eje-
cucion de las obligaciones de publicidad activa sefialados en la
presente Ordenanza y el Protocolo de Coordinacién, Gestion y
Actualizacion de datos de Transparencia, gestionando su correc-
cion en su caso con la Unidad Coordinadora, siendo responsa-
bles de la integridad, veracidad y actualidad de la informacién in-
corporada.

e) Proponer a la Unidad Coordinadora posibles ampliaciones
de la publicidad activa en su &mbito material de actuacion.

f) La resolucién del procedimiento de acceso a la informacion
publica provincial en su &mbito material de actuacion.

g) En los supuestos que en la informacién provincial consten
datos de caracter personal deberan disociarlos en los casos de
contestacion al derecho de acceso o determinar la forma de acce-
so parcial para el cumplimiento de los deberes de publicidad acti-
va. Sera también de su responsabilidad los supuestos de acceso
en los que sea necesario reelaborar la informacion.

Capitulo Il
Publicidad activa
Seccién 12 Régimen general

Articulo 8. Objeto y finalidad

Se entiende por publicidad activa la publicacién expresa de da-
tos sobre la gestién y actividad de la Diputacion que suponen un
ejercicio de informacion publica orientado a la rendicién de cuen-
tas.

Articulo 9. Lugar de publicacién

1. La informacién se publicara en la pagina web institucional o
sede electrénica de la Diputacion de Cérdoba y de las entidades
incluidas en su &mbito de aplicacion, sin perjuicio de que indirec-
tamente se cree un repositorio Gnico para toda la publicidad acti-
va denominado “Portal de Transparencia” en el que se ubiquen
los enlaces a los datos correspondientes a las diferentes Unida-
des, Servicios y Entidades de forma ordenada. La pagina web o
sede electronica de la Diputacion provincial contendra, asimismo,
los enlaces a las respectivas paginas web o sedes electronicas
de los entes dependientes de la Corporacién. Los Servicios, por
regla general, publicaran sus datos en sus respectivos apartados
de la Web Institucional, siendo la Unidad de Modernizacion y Ad-
ministracion electrénica, la que derivara los mismos mediante en-
laces al Area o Portal de Transparencia.

2. La Diputacion provincial podra adoptar otras medidas com-
plementarias y de colaboracién con el resto de administraciones
publicas para el cumplimiento de sus obligaciones de publicidad
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activa, incluyendo la utilizacién de portales de transparencia y de
datos abiertos de otras entidades publicas.

Articulo 10. Identificacién de 6rganos competentes y for-
ma de publicacién de la informacién

1. La Diputacion provincial identificara en el articulo 12 las Obli-
gaciones de publicidad que corresponden a todas las Unidades,
Servicios y Entidades de la Diputacién y en el Anexo |, a los Ser-
vicios y 6rganos competentes responsables de la publicacién acti-
va de determinados datos especificos adicionales, que se detalla-
ran ademas de en la presente Ordenanza, en el Protocolo de
Coordinacion, Gestion y Actualizacién de datos de Transparencia.

2. En dicho Protocolo de Coordinacion, Gestion y Actualizacion
de datos de Transparencia, se incluira el catdlogo completo de in-
formacién objeto de publicidad activa, mediante fichas que indica-
ran el érgano o servicio responsable de la informacion, la frecuen-
cia de su actualizacién, y, en su caso, informacién necesaria so-
bre su correcta elaboracion.

3. Conforme al articulo 1 de la presente Ordenanza, ésta regu-
lara las obligaciones de Transparencia y Acceso a la Informacion
publica de forma permanente, siendo el Protocolo de Coordina-
cién, Gestion y Actualizacion de datos de Transparencia, en
cuanto documento operativo para los Servicios y Entidades de-
pendientes, el que podra estar sujeto a modificaciones, cambios o
actualizaciones anuales en caso de que hubieran de ampliarse
las obligaciones de publicidad activa o modificarse las atribucio-
nes de responsabilidades de los Servicios o Entidades.

Articulo 11. Plazos de publicacion y actualizacion

La informacién publica mencionada en el Capitulo Il se manten-
dra actualizada y sera revisada de forma periddica por las Unida-
des, Servicios o Entidades responsables conforme a los plazos
que indique el Protocolo de Coordinacién, Gestion y Actualiza-
cion de datos de Transparencia. Como regla general se manten-
dra mientras mantenga su vigencia y sera objeto de actualizacion
de forma bimestral, todo ello sin perjuicio de aquellas materias en
las que, por razén de su naturaleza y de la normativa vigente, se
establezca un plazo inferior en el Protocolo de Coordinacién,
Gestion y Actualizacién de datos de Transparencia.

Seccién 22; Responsabilidades de Informacion y Datos propias
de las Areas y Servicios de la Diputacion Provincial de Cérdoba y
Entes Instrumentales dependientes de la misma

Articulo 12. Responsabilidades generales de informacion y
datos atribuidas a las Jefaturas de todas las areas, departa-
mentos y servicios de la Diputacion Provincial y a todos los
Organismos, Entidades y Consorcios dependientes de la Di-
putacion de Cérdoba

1. Con caracter general, las Jefaturas de cada Area, Departa-
mento y Servicio y 6rganos homélogos de las Entidades depen-
dientes de la Diputacién de Cérdoba, deberan, en el ambito de
sus competencias, disponer lo necesario para que se publique la
informacion obrante en su &mbito de gestion administrativa en los
términos expresados en la presente Ordenanza. En todo caso, les
corresponde la publicacion en el sitio web determinado en el arti-
culo 9 de la siguiente informacién esencial:

a) Funciones que desarrolla la unidad administrativa y relacion
de servicios que presta, asi como la normativa que les sea de
aplicacion.

b) Identificacion del responsable politico del departamento o
servicio.

c) Estructura organizativa de la unidad administrativa y nombre
y apellidos y datos de contacto profesional de los responsables
de los servicios, secciones y unidades que la integran. A estos
efectos incluiran un organigrama actualizado que identifique a las
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personas responsables de los diferentes érganos, perfil y trayec-
toria profesional completa de los Diputados y titulares de 6rganos
directivos. Identificacion de los distintos érganos consultivos, de
participacion o de gestién, especificando su sede, composicion,
régimen de sesiones y competencias.

d) Sede de la unidad y, en su caso, de las instalaciones en las
gue se prestan los servicios de su competencia, direccion, hora-
rios de atencion al publico y, en su caso, enlaces a sus paginas
web corporativas y direcciones de correo electrénico o canales de
prestacion de los servicios.

e) Normativa basica de aplicacion e informacién de relevancia
juridica, en especial, en cumplimiento de la Ley 5/2010, de Auto-
nomia Local de Andalucia, disposiciones y actos que versen so-
bre Seguridad y Salud Publica, Urbanismo, Medio Ambiente, De-
fensa de Consumidores y usuarios y Servicios basicos y Sociales
comunitarios.

f) El Catalogo actualizado de los procedimientos administrati-
vos de su competencia, con indicacion de objeto, tramite, plazos,
formularios e indicacién de posibilidad de tramitacion electrénica.

g) La relacién de procedimientos de su competencia en los que
es posible la participacion de la ciudadania.

h) Los documentos relativos a expedientes de su responsabili-
dad que deban ser sometidos a un periodo de informacion publi-
ca, durante su tramitacion.

i) Informes y datos estadisticos sobre la atencién prestada a
ciudadania y municipios, la informacion de seguimiento y evalua-
cién anual del sistema de sugerencias y reclamaciones, asi como
del sistema de avisos e incidencias, las cartas de servicios, Politi-
cas de calidad u otros sistemas de certificacion de calidad, y los
informes para valorar el grado de cumplimiento y calidad de los
servicios publicos que sean de su competencia, los datos y las
encuestas de satisfaccién y opinién de Ayuntamientos y Ciudada-
nia sobre los mismos.

j) La publicacién, mediante la colaboracién e informacion a la
Unidad de Contratacion, y a través del perfil del contratante y en
tal sede, de todos los contratos y documentos y datos asociados
a sus expedientes, con indicacién de objeto, importe, duracion,
adjudicacion, procedimiento, numero de licitadores, composicion
de las mesas, Actas, adjudicatario y todas las posibles modifica-
ciones o prorrogas, procedimientos desiertos, supuestos de reso-
lucion o nulidad, desistimiento, renuncia, revisiones de precio, ce-
sién del contrato y subcontrataciones.

k) Las subvenciones y ayudas publicas concedidas por la uni-
dad administrativa, con indicacién de su importe, objetivo o finali-
dad y beneficiarios a través de las aplicaciones y disposiciones de
coordinacién sobre las mismas. La informacion comprendera la
publicacion de todas las Subvenciones anuales una vez las Uni-
dades hayan publicado las mismas en la Base de datos nacional,
con indicacion de su objeto, plazo de duracion, cuantia, modifica-
ciones realizadas y beneficiarios.

I) Los Planes y Programas anuales que desarrollen asi como
las actividades y medios para su consecucion, y mecanismos de
evaluacion en el plazo maximo de 20 dias desde su aprobacion.
Los Planes y programas deberan publicarse junto a sus indicado-
res y procesos de seguimiento para la valoracion de los resulta-
dos, que también deberan publicarse periédicamente.

m) Igualmente, y en particular, en cumplimiento de la Ley
5/2010, deAutonomia Local de Andalucia, deberan publicarse los
Planes, Programas, referidos a Seguridad y Salud Publica, Urba-
nismo e Infraestructuras, Igualdad de Género, Medio Ambiente,
Defensa de las personas consumidoras y usuarias, Servicios ba-
sicos y Sociales comunitarios y Participacion Ciudadana, asi co-
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mo las disposiciones y actos administrativos generales que ver-
sen sobre estas materias.

n) La relacién de los convenios y encomiendas de gestién sus-
critos por la Diputacion de Cérdoba, con mencién de las partes fir-
mantes, su objeto, duracion, modificaciones realizadas, obliga-
dos a la realizacién de las prestaciones y, en su caso, las obliga-
ciones econdmicas convenidas.

fi) Las obligaciones sefialadas en las letras a) a i) del presente
articulo 12, seran exigibles a todos los Departamentos, servicios,
unidades y Entidades. Las sefialadas en los apartados j) a f),
preceptivas legalmente, seran exigibles a las Unidades que trami-
ten los correspondientes expedientes.

2. Entidades, Sociedades y Organismos dependientes de la Di-
putacién. Las Entidades Publicas dependientes de la Diputacion
de Cérdoba con caracter general, deben publicar en su pagina
web, como minimo, los datos que especifica el articulo anterior,
12.1 de la presente Ordenanza, detallados y ejemplificados tam-
bién en el Protocolo de Coordinacion, Gestion y Actualizacion de
datos de Transparencia, y siempre y como minimo los siguientes
datos actualizados enumerados a continuacion:

a) Web con los principales datos del Organismo: Sede, Estruc-
tura, datos de contacto y atencion al publico, canales y funciones.

b)Normativa general de aplicacion e informacion de relevancia
juridica y repercusion publica, en especial, en cumplimiento de la
Ley 5/2010, de Autonomia Local de Andalucia, disposiciones y
actos que versen sobre Seguridad y Salud Publica, Urbanismo e
Infraestructuras, Igualdad de Género, Medio Ambiente, Defensa
de las personas consumidoras y usuarias, Servicios basicos y So-
ciales comunitarios y Participacién Ciudadana.

c) Delegacién de competencias vigente.

d) Catalogo de servicios que presta e identificacion de aquellos
susceptibles de tramitacion electronica.

e) Presupuestos del Organismo, ejecuciones presupuestarias,
modificaciones en su caso y Cuentas anuales, asi como informes
de Auditoria de Cuentas u Organos de control externo.

f) Relacién de puestos de Trabajo.

g) Organigrama nominativo hasta el tercer nivel con relaciones
de jerarquia y dependencia, indicando el perfil y trayectoria profe-
sional de los responsables de los diferentes 6rganos.

h) Nombre y retribucién del alto cargo o maximo responsable,
indemnizacion por abandono del cargo y resoluciones de autori-
zacién o reconocimiento de compatibilidad.

i) Planes y Programas sectoriales anuales/plurianuales de Poli-
ticas Publicas que estructuren la actividad del organismo, asi co-
mo los indicadores y mecanismos de seguimiento y evaluacién y
la publicacién de sus resultados de cumplimiento , impacto y valo-
racion. Los Planes y Programas deben publicarse antes de los 20
dias desde su aprobacién.

j) Todos los Contratos con identificacion de los detalles previs-
tos en el articulo 12.1.j, incluyendo los contratos menores y la pu-
blicacion de Convenios con repercusion econoémica, asi como da-
tos estadisticos sobre el porcentaje en volumen presupuestario
de contratos adjudicados segun tipologia prevista en la Legisla-
cion de contratos publicos.

k) Subvenciones e identificacion de beneficiario, fecha de con-
cesion, objeto y Base reguladora.

I) Cartas de Servicios. Politica de Calidad/ Valoraciones de los
servicios que prestan. En concreto mecanismos que permitan co-
nocer la opinién y valoracion de los usuarios de sus servicios.

m) Ademas, conforme a la Ley 1/2014, de Transparencia Publi-
ca de Andalucia, Acuerdos y condiciones laborales, procesos de
seleccién, oferta de empleo y liberados sindicales.
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Articulo 13. Publicacién adicional de materias especificas
de Informacién y datos de determinados Servicios, Unidades
o Entidades dependientes de la Diputacién de Cérdoba

Adicionalmente a las obligaciones de publicidad activa de to-
dos los Servicios y Entidades, determinados servicios, unidades o
entidades, por razéon de sus competencias o funciones, tienen
obligaciones adicionales de publicacién de datos. Estos se deta-
llan en el Anexo | de la presente Ordenanza, asi como en el Pro-
tocolo de Coordinacidn, Gestién y Actualizacion de datos de
Transparencia, que se apruebe por la Diputacion Provincial.

Capitulo 111
Derecho de acceso a la informacién publica
Seccién 12: Régimen juridico

Articulo 14. Titularidad del derecho

Todas las personas tienen derecho a acceder a la informacion
publica en los términos del articulo 105 b) de la Constitucion, de
conformidad con el régimen juridico establecido en la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, y la Ley 1/2014, de Transparencia
Publica de Andalucia.

Se entiende por informacion publica los contenidos o documen-
tos, cualquiera que sea su formato o soporte, que obren en poder
de la Diputacién de Cérdoba y que hayan sido elaborados o ad-
quiridos en el ejercicio de sus funciones.

El solicitante no esta obligado a motivar su solicitud de acceso
a la informacion. Sin embargo, podra exponer los motivos por los
que solicita la informacién y que podran ser tenidos en cuenta
cuando se dicte la resolucion. No obstante, la ausencia de moti-
vacion no sera por si sola causa de rechazo de la solicitud.

Articulo 15. Limitaciones

1. El derecho de acceso s6lo podréa ser limitado conforme a la
Ley 19/2013, de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica
y Buen Gobierno, cuando acceder a la informacién suponga un
perjuicio para:

a) La seguridad nacional.

b) La defensa.

c) Las relaciones exteriores.

d) La seguridad publica.

e) La prevencion, investigacion y sancion de los ilicitos penales,
administrativos o disciplinarios.

f) La igualdad de las partes en los procesos judiciales y la tute-
la judicial efectiva.

g) Las funciones administrativas de vigilancia, inspeccion y con-
trol.

h) Los intereses econémicos y comerciales.

i) La politica econémica y monetaria.

j) El secreto profesional y la propiedad intelectual e industrial.

k) La garantia de la confidencialidad o el secreto requerido en
procesos de toma de decision.

I) La proteccién del medio ambiente.

2. El derecho de acceso a la informacién publica sélo podra ser
restringido o denegado en los términos previstos en la legislacion
béasica y autonémica y en la normativa sobre proteccién de datos
de caracter personal, durante el periodo de tiempo determinado
por las leyes o en tanto se mantenga la razén que las justifique vy,
siempre mediante resolucidon motivada y proporcionada que acre-
dite el perjuicio para las materias legalmente previstas y que no
exista un interés publico o privado superior que justifique el acce-
So.

3. Las resoluciones que de conformidad que se dicten en apli-
cacion de este articulo seran objeto de publicidad previa disocia-
cién de los datos de caracter personal que contuvieran y una vez
hayan sido notificadas a los interesados.
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Articulo 16. Acceso parcial

En los casos en que la aplicacion de alguno de los limites pre-
vistos en el articulo 15 no afecte a la totalidad de la informacion,
se concedera el acceso parcial previa omision de la informacion
afectada por el limite salvo que de ello resulte una informacion
distorsionada o que carezca de sentido. En este caso, debera in-
dicarse al solicitante que parte de la informacién ha sido omitida.

Articulo 17. Causas de inadmisién

1. Se inadmitiran a tramite, mediante resolucion motivada, las
solicitudes:

a) Que se refieran a informacion que esté en curso de elabora-
cién o de publicacion general.

b) Referidas a informacién que tenga caracter auxiliar o de apo-
yo como la contenida en notas, borradores, opiniones, resime-
nes, comunicaciones e informes internos o entre 6rganos o enti-
dades administrativas.

c) Relativas a informacion para cuya divulgacion sea necesaria
una accion previa de reelaboracion.

d) Dirigidas a un 6rgano en cuyo poder no obre la informacion
cuando se desconozca el competente.

e) Que sean manifiestamente repetitivas o tengan un caracter
abusivo no justificado con la finalidad de transparencia de esta
Ley.

2. En el caso en que se inadmita la solicitud por concurrir la
causa prevista en la letra d) del apartado anterior, el 6rgano que
acuerde la inadmision debera indicar en la resolucion el 6rgano
que, a su juicio, es competente para conocer de la solicitud.

Seccion 23 Competencia y procedimiento

Articulo 18. Competencia

Corresponde a las distintas Unidades, Servicios y Entidades
dependientes de la Diputacién de Cérdoba la competencia para
resolver las solicitudes de acceso a la informacién publica, sin
perjuicio de la recepcion inicial por parte del Servicio de Secreta-
ria y la Unidad de Modernizacion, que en todo caso gestionara,
segun el procedimiento definido,un registro de solicitudes de ac-
ceso a la informacién y el resultado final de su tramitacion.

Articulo 19. Tramitacién y resolucion

1. El procedimiento para el ejercicio del derecho de acceso se
iniciara con la presentacion de la correspondiente solicitud en Se-
de electrénica, incluso cuando se trate de informacion que se en-
cuentre en posesion de personas fisicas o juridicas que presten
servicios publicos o ejerzan potestades administrativas derivadas
de relacion contractual con la Corporacién Provincial.

2. Las personas y entidades obligadas a relacionarse por me-
dios electrénicos con la Diputacion Provincial deberan dirigirse a
la entidad por el cauce electrénico previsto en el Portal de Trans-
parencia ubicado en la web o sede electrénica provincial. Las per-
sonas no obligadas podran utilizar el expresado cauce electroni-
co o presentar la solicitud por cualquiera de los otros medios pre-
vistos en la normativa de procedimiento administrativo. La solici-
tud, que no esta sujeta a plazo para formularse, podra presentar-
se por cualquier medio que permita tener constancia de:

a) La identidad de la persona solicitante.

b) La informacién que se solicita.

c) Una direccién de contacto, preferentemente electrénica, a
efectos de comunicaciones.

d) En su caso, la modalidad que se prefiera para acceder a la
informacién solicitada.

3. La recepcion inicial de las solicitudes de acceso a la informa-
cion corresponde a la Secretaria General de la Diputacion y se
ajustara a lo dispuesto en los articulos 26 y siguientes de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, y demas normas de procedimiento
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administrativo que resulten aplicables. Recibida la solicitud de ac-
ceso, se cursara por parte de Secretaria el envio a las unidades
administrativas responsables de los expedientes o archivos a los
que afecte, que deberan tramitar la resolucion en el plazo méxi-
mo de 30 dias, informando a Secretaria del resultado o respues-
ta.

4. La informacion solicitada se entregara a la persona solicitan-
te en la forma y formato por ella elegidos, salvo que pueda oca-
sionar la pérdida o deterioro del soporte original, no exista equipo
técnico disponible para realizar la copia en ese formato, pueda
afectar al derecho de propiedad intelectual o exista una forma o
formato mas sencilla o econémica para el erario publico. En todo
caso, si la informacién que se proporcionase en respuesta a una
solicitud de acceso a la informacién publica fuese en formato
electronico, deberd suministrarse en estandar abierto o, en su de-
fecto, debera ser legible con aplicaciones informéaticas que no re-
quieran licencia comercial de uso. Sera gratuito el examen de la
informacion solicitada

5. Si la informacion solicitada pudiera afectar a derechos o inte-
reses de terceros debidamente identificados, se les concedera un
plazo de quince dias para que puedan realizar las alegaciones
gue estimen oportunas. El solicitante debera ser informado de es-
ta circunstancia, asi como de la suspensién del plazo para dictar
resolucion hasta que se hayan recibido las alegaciones o haya
transcurrido el plazo para su presentacion.

6. La resolucién en la que se conceda o deniegue el acceso, y
que se dictara por el Presidente o Delegado correspondiente, de-
beré notificarse al solicitante y a los terceros afectados que asi lo
hayan solicitado en el plazo maximo de un mes desde la recep-
cion de la solicitud, con indicacion de las reclamaciones y recur-
sos que procedan. El plazo de resolucién podra ampliarse por
otro mes en el caso de que el volumen o la complejidad de la in-
formacion que se solicita asi lo hagan necesario y previa notifica-
cion al solicitante.

7. Seran motivadas las resoluciones que denieguen el acceso,
las que concedan el acceso parcial o a través de una modalidad
distinta a la solicitada y las que permitan el acceso cuando haya
habido oposicién de un tercero. En este Ultimo supuesto, se indi-
cara expresamente al interesado que el acceso sélo tendra lugar
cuando haya transcurrido el plazo para interponer recurso conten-
cioso administrativo sin que se haya formalizado o haya sido re-
suelto confirmando el derecho a recibir la informacion.

8. Cuando la mera indicacion de la existencia o no de la infor-
macion supusiera la vulneracion de alguno de los limites al acce-
so se indicara esta circunstancia al desestimarse la solicitud.

9. El acceso a la informacion se realizara preferentemente por
via electronica, salvo cuando no sea posible o el solicitante haya
sefialado expresamente otro medio. Cuando no pueda darse el
acceso en el momento de la notificacion de la resolucion debera
otorgarse en un plazo no superior a diez dias.

Capitulo IV
Evaluacion y seguimiento

Articulo 20. Organo responsable

Conforme al articulo 7.1. Corresponde a la Unidad Coordinado-
ra de Transparencia, compuesta por Secretaria y la Unidad de
Modernizacion y Administracion electrénica, el Seguimiento y
evaluacion anual de la Politica Global de Transparencia y del
cumplimiento de la presente Ordenanza, a través de la Comision
de Seguimiento y Evaluacion establecida en el Cédigo de Buen
Gobierno y en la Estrategia de Transparencia, garantizando las
evaluaciones e informes de situacion y recomendaciones a ele-
var.

Viernes, 28 de Julio de 2017

Articulo 21. Actividades de formacion, sensibilizacion y di-
fusion

La Diputacién Provincial realizara cuantas actuaciones resulten
necesarias para garantizar la adecuada difusiéon y conocimiento
de lo dispuesto en la presente Ordenanza. A tal efecto disefiara
acciones de publicidad a través de sus medios electronicos y de
los instrumentos de participacion ciudadana existentes en su &m-
bito territorial y articulard acciones formativas especificas destina-
das al personal de la Institucion y de los Ayuntamientos de la Pro-
vincia.

Articulo 22. Memoria anual de los servicios

Los objetivos y actuaciones previstas en esta Ordenanza se re-
flejaran ademas en la memoria que, anualmente elabora la Secre-
taria General a partir de la informacién suministrada por todos los
Servicios.

Capitulo V
Reclamaciones y régimen sancionador

Articulo 23. Reclamaciones

1. Las personas que consideren que no se encuentra disponi-
ble una informacién de caracter publico que deberia estar publica-
da, de acuerdo con el principio de publicidad activa que preside
esta Ordenanza, podran cursar queja ante la Unidad Coordinado-
ra que procedera a la comprobacion y adopcién de las medidas
oportunas en el plazo maximo de 10 dias.

2. Cuando la persona interesada no haya obtenido respuesta a
sus demandas en materia de publicidad activa y acceso a la infor-
macion, o ésta ha sido, a su juicio, insatisfactoria, sin perjuicio de
lo dispuesto en el articulo siguiente, podra presentar queja ante la
presidencia de la Diputacion provincial que previo informe de la
Unidad Coordinadora, adoptara las medidas oportunas.

Articulo 24. Recursos

Frente a la resolucién expresa o presunta en materia de acce-
so a la informacién publica, los interesados podran plantear las
reclamaciones y recursos previstos en la Disposicién Adicional
Cuarta de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, y en el articulo 33
de la Ley de Transparencia Publica de Andalucia, que prevé re-
clamacion ante el Consejo de Transparencia y Proteccién de Da-
tos de Andalucia, con caracter potestativo y previo a su impugna-
cién en via contencioso administrativa.

Articulo 25. Régimen sancionador

1. El incumplimiento de las obligaciones establecidas en la pre-
sente Ordenanza por las autoridades, directivos, jefaturas de ser-
vicio y personal al servicio de la Diputacién de Cérdoba y sus en-
tes dependientes, se sancionard conforme a lo establecido en la
normativa de aplicacion (articulos 50 a 56 de la Ley 1/2014, de
Transparencia de Andalucia) que, en su caso, resulte aplicable.

2. Sera competente para la imposicién de sanciones por infrac-
ciones cometidas contra las disposiciones de la presente Orde-
nanza la Junta de Gobierno de la Diputacion de Cérdoba o el 6r-
gano competente del resto de entidades sujetas a esta Ordenan-
za.

Lo mandé y firma el Sr. Presidente.

ANEXO I

Responsabilidades especificas de Informacién y datos de
determinados Servicios y Unidades y de determinadas Enti-
dades dependientes de la Diputacién de Cérdoba:

Ademas de las Responsabilidades generales de todos los Ser-
vicios, unidades y Entidades especificadas en el articulo 12 apar-
tados 1y 2, determinados Servicios y Entidades dependientes de
la Diputacién de Coérdoba, en razén de sus competencias y fun-
ciones, tienen ademas las obligaciones de publicidad activa que
se sefialan a continuacion. Todo ello correlacionado igualmente
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en el Protocolo de Coordinacién, Gestion y Actualizacion de da-
tos de Transparencia que complementa la presente Ordenanza:

1. RESPONSABILIDAD DEL SERVICIO DE SECRETARIA GE-
NERAL en materia de transparencia, ademas de las obligaciones
generales mencionadas en el articulo anterior 12.1 y de las fun-
ciones de Coordinacion sefialadas en el articulo 7.1 de esta Orde-
nanza, corresponden al Servicio de Secretaria General la respon-
sabilidad de publicar en el sitio web determinado en el articulo 9,
la informacién que proceda sobre los siguientes enunciados, es-
pecificados en detalle en el Protocolo de Coordinacion, Gestion y
Actualizacion de datos de Transparencia:

a) Normativa general aplicable a la Diputacion Provincial.

b) Las Ordenanzas, reglamentos y otras disposiciones de ca-
racter general vigentes en la Diputacion Provincial.

c) Los proyectos de Ordenanzas y reglamentos que se encuen-
tren en tramite, junto con las memorias justificativas y los infor-
mes técnicos o juridicos que los acompafien.

d) Las Referencias normativas o jurisprudenciales de interés,
asi como directrices, instrucciones, acuerdos, circulares o res-
puestas a consultas con efectos juridicos o que supongan inter-
pretacion del Derecho, y que no estén previstas en el presente
anexo como responsabilidad especifica del Servicio Juridico-Con-
tencioso Provincial.

e) Los documentos que, conforme a la legislacion vigente, de-
ban ser sometidos a un periodo de informacion publica durante su
tramitacion.

f) Identificacién de los titulares e integrantes de los érganos de-
cisorios unipersonales y colegiados, asi como la remuneracion y
dietas por asistencia.

g) Régimen de dedicacion de los cargos electos y retribuciones.

h) Relacién de cargos / puestos de confianza, importe indivi-
dual o colectivo de sus retribuciones e indemnizaciones percibi-
das en su caso por abandono del cargo, en colaboracién con el
Servicio de Recursos Humanos.

i) Datos generales sobre las Entidades Publicas y Privadas en
las que tiene participacion la Diputacién ( Organismos auténo-
mos, Consorcios, entidades dependientes etc..) en un espacio del
Portal institucional, que ademas debera direccionar a las Webs de
las diferentes Entidades.

j) Ordenes del dia de los Plenos provinciales con antelacion a
su celebracion.

k) Actas integras de los Plenos Provinciales.Las sesiones ple-
narias seran grabadas integramente y transmitidas en la web, a
través de Internet, en directo, salvo causa justificada de imposibi-
lidad. La videograbacion de las sesiones plenarias se publicaran
en la web, una vez celebradas, quedando almacenadas. En todo
caso, las personas asistentes podran realizar la grabacién de las
sesiones por sus propios medios, respetando el funcionamiento
ordinario de la Institucion.

I) Ordenes del dia de la Junta de Gobierno con caracter previo
a la celebracion de sus sesiones, asi como acuerdos aprobados
en la misma con inclusién de la exposicion de motivos e informes
técnicos que los motivan, con respeto a lo dispuesto en la Ley Or-
géanica de Proteccion de Datos.

m) El Plan estratégico o general de Subvenciones en el que se
definan las lineas y objetivos que justifican las Bases reguladoras
de Subvenciones convocadas por los diferentes Servicios y Uni-
dades.

n) En colaboracion con El Servicio de Contratacion, los Servi-
cios gestionados a través de Concesionarios y las actividades ad-
ministrativas externalizadas o mediante contratos de asistencia
técnica.

Viernes, 28 de Julio de 2017

fi) Memoria en la que se da publicidad a la Asistencia prestada
a los Municipios y su contenido.

0) Relacion de Convenios suscritos, con objeto, periodo, partes
firmantes y repercusion econémica.

p)Las declaraciones anuales de bienes y actividades de los re-
presentantes locales en los términos previstos en la legislacién
sobre régimen local.

g) Planes y programas plurianuales de mandato, en un plazo
maximo de 20 dias desde su aprobacion con indicacion de objeti-
vos, medios y tiempos previstos para su consecucion, asi como
mecanismos de seguimiento, indicaciones, periodos de evalua-
cién y posterior publicacion de evaluaciones, memoria de resulta-
dos e impacto.

r) En particular un Plan estratégico global plurianual de la Dipu-
tacion que agrupe o aglutine los diversos planes sectoriales, esta-
blezca objetivos globales de mandato para la Provincia junto a
sus medios de ejecucion, fases y mecanismos concretos de se-
guimiento con valoracion periédica de resultados, que deberan
también publicarse.

s) La existencia de un apartado en el que se identifiquen los
distintos Grupos Politicos representados en la Diputacion, en el
que éstos puedan publicar sus actividades, demandas y recomen-
daciones.

t) Las retribuciones del Presidente y Diputados y Diputadas.

u) Los nombres y retribuciones de los maximos responsables
de las Entidades dependientes de la Diputacion, en coordinacion
con éstas, ya que si bien son las propias Entidades dependientes
de la Diputacion las que ostentan la responsabilidad de publica-
cion de ese dato en sus paginas Web, Recursos Humanos, y
coordinara esta obligacién, supervisando y verificando la idonei-
dad de la misma.

2. RESPONSABILIDAD DEL SERVICIO PROVINCIAL DE
ASISTENCIA JURIDICA: Corresponden a este Servicio, ademas
de las obligaciones establecidas en el articulo 12.1, la publica-
cion de los siguientes datos:

a) Directrices o informes que constituyan respuestas a peticio-
nes de asesoramiento, en la medida en que revistan interés juridi-
co general y con la salvaguarda de los principios contenidos en la
normativa sobre proteccién de datos de caracter personal.

3. RESPONSABILIDAD DE PRESIDENCIA, UNIDAD DE CO-
MUNICACION: Corresponden a Presidencia, ademas de las com-
petencias y responsabilidades de liderazgo e impulso trasversal
en materia de Transparencia, acceso a la informacion publica y
buen gobierno, y de las obligaciones generales establecidas en el
articulo 12.1 la publicacién de los siguientes datos:

a) Datos biogréfico curriculares y adscripcién politica de Presi-
dente y Diputados y Diputadas.

b) Direcciones electrénicas de los mismos

c) Agenda de actividades y vistas del Presidente y Diputados y
Diputadas, con almacenamiento histérico. Se incluira por tanto las
agendas institucionales de la Presidencia y Organos de Gobierno.

d) Gastos en publicidad institucional, medios e importes.

e) La existencia de un Buzon visible de preguntas, sugerencias
y quejas y la llevanza del registro de las recepciones recibidas y
tramitadas. La informacién de seguimiento y evaluacién anual del
sistema de sugerencias y reclamaciones, asi como del sistema de
avisos e incidencias.

4. RESPONSABILIDADES DEL SERVICIO DE RECURSOS
HUMANOS:

Corresponde al Servicio de Recursos Humanos de la Diputa-
cion de Coérdoba, ademéas de las obligaciones generales mencio-
nadas en el articulo 12.1, la responsabilidad de publicar en el si-
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tio web la informacién que proceda sobre:

a) Relacién de puestos de trabajo actualizada con el detalle de
las retribuciones béasicas y complementarias.

b) La oferta de empleo publico u otros instrumentos similares
de gestion de la provision de necesidades de personal, convoca-
torias de procesos de seleccién y provisién de puestos de trabajo,
durante el tiempo de su tramitacién.

c) Los Convenios Colectivos Vigentes y los Acuerdos regulado-
res de las Condiciones de Trabajo.

d) La Identificacion y nimero de los representantes sindicales
del personal funcionario y laboral que tengan la condicion de libe-
rados sindicales.

e) El Organigrama actualizado que permita identificar a los
Responsables de los diferentes Organos y sus relaciones de de-
pendencia.

f) Las resoluciones de autorizacién o reconocimiento de compa-
tibilidad que afecten a empleados publicos.

g) Masa salarial del personal provincial.

5. RESPONSABILIDADES DEL SERVICIO DE CONTRATA-
CION Y GESTION TECNICA PATRIMONIAL:

Corresponde al Servicio de Contratacion y Gestion Técnica Pa-
trimonial, de la Diputaciéon de Cérdoba, ademéas de las obligacio-
nes generales mencionadas en el articulo 12.1, la responsabili-
dad de publicar en el sitio web determinado en el articulo 9 la in-
formacion que proceda sobre:

5.1 Unidad de Patrimonio e Inventario:

Ademas de lo establecido en el articulo 12.1:

a) La relacion de Inmuebles ( oficinas, locales etc..) tanto pro-
pios como en régimen de arrendamiento, ocupados o adscritos a
la Diputacién.

b) El nimero de vehiculos oficiales adscritos a altos cargos.

c) El Inventario completo de bienes y derechos de la Diputa-
cion.

5.2 Unidad de Contratacion:

Adicionalmente a lo establecido en el articulo 12.1:

a) Todos los contratos formalizados por la Diputacién Provin-
cial, con indicacion del objeto, el importe de licitacién y de adjudi-
cacion, duracion, con expresion de las prorrogas, el procedimien-
to utilizado para su celebracion, los instrumentos a través de los
que, en su caso, se ha publicitado, el nimero de licitadores parti-
cipantes en el procedimiento y la identidad del adjudicatario, asi
como las modificaciones del contrato y las decisiones de desisti-
miento y renuncia de los contratos.

b) La composicién y convocatorias de las Mesas de contrata-
cion, sin que quepa un enlace genérico al perfil del contratante.

c) Las Actas de las mesas de contratacion, que deben figurar
en cada licitacién y ubicarse con facilidad en el perfil del contra-
tante.

d) Los Servicios publicos gestionados a través de concesiona-
rios, en colaboracion con el Servicio de Secretaria.

e) Contratos menores, al menos, trimestralmente.

f) Datos estadisticos sobre el porcentaje en volumen presu-
puestario de contratos adjudicados a través de cada uno de los
procedimientos previstos en la legislacién de contratos del sector
publico.

6. RESPONSABILIDADES DE LA UNIDAD TECNICA DE MO-
DERNIZACION Y ADMINISTRACION ELECTRONICA en mate-
ria de transparencia, ademas de las obligaciones generales men-
cionadas en el articulo 12.1, de las funciones de coordinacion se-
flaladas en el articulo 7.1 de esta Ordenanza, y de la supervision
técnica y de la estructura de contenidos del Portal de Transparen-
cia, la responsabilidad de publicar en el sitio web determinado en
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el articulo 9 la informacion que proceda sobre los siguientes
enunciados, especificados en detalle en el Protocolo de Coordina-
cion, Gestion de datos:

a) La Politica de gestion de documentos electronicos y demas
documentos que regulan la administracion y archivos de la Dipu-
tacién, en colaboracién con la Unidad de Archivo provincial.

b) La existencia de un mapa web y un buscador interno en la
Web institucional.

c) La implantacién de la Sede electronica y la posibilidad de tra-
mitacion de expedientes y procedimientos on line, con seguimien-
to de incidencias y situacion personalizada.

d) Toda la informacién sobre el Derecho de acceso a la infor-
macion de la ciudadania y cémo hacerlo efectivo.

e) La publicacién de las Cartas de Servicios y el grado de cum-
plimiento de los compromisos establecidos en las mismas, como
eje de la Politica de Calidad de la Diputacion para poder ofrecer
datos sobre la valoracion de los Servicios que la Diputacion pres-
ta.

f) La publicacién de todas las Subvenciones anuales una vez
las Unidades hayan publicado las mismas en la Base de datos
nacional.

g) Videos de los plenos, manteniendo archivo cronolégico.

h) Relacién de tramites y procedimientos en los que es posible
la participacion de la ciudadania.

7. SERVICIO DE HACIENDA: Corresponde al Servicio de Ha-
cienda de la Diputacion de Cordoba, ademas de las obligaciones
generales mencionadas en el articulo 12.1 la responsabilidad de
publicar en el sitio web la informacion que proceda sobre:

a) Gastos de viaje originados por el Presidente y los Diputados
y Diputadas.

b) Informacién clara y comprensible sobre los presupuestos
consolidados de la Diputacién con descripcion de las principales
aplicaciones presupuestarias de ingresos y gastos, los informes
periodicos trimestrales de ejecucion, las posibles modificaciones
aprobadas por Pleno o Junta de Gobierno, la liquidacion de pre-
supuestos, y las alegaciones formuladas en el periodo de infor-
macion publica junto a sus resoluciones o contestaciones.

c) Destino del posible superavit o Plan de correccion del déficit.

d) Estudios de coste/ rendimiento de los Servicios Publicos di-
ferenciando servicios obligatorios de los que no lo son.

f) Indicadores de eficacia y eficiencia del gasto en la prestacion
de los servicios.

g) Autonomia fiscal de la Diputacion.

h) Ingresos y gastos fiscales por habitante conforme a lo espe-
cificado en el Protocolo de Coordinacion, Gestion y Actualizacion
de datos de Transparencia.

i) Deuda publica total de la Diputacion, su evolucién temporal y
el endeudamiento relativo.

j) Endeudamiento por habitante.

k) Lista y cuantia de las operaciones con los principales pro-
veedores de la Diputacion.

8. SERVICIO DE INTERVENCION: Corresponde al Servicio de
Intervencion de la Diputacion de Cérdoba, ademas de las obliga-
ciones generales mencionadas en el articulo 12.1, la responsabili-
dad de publicar en el sitio web la informacién que proceda sobre:

a) Cumplimiento del objetivo de estabilidad presupuestaria, la
regla de gasto y el limite de deuda tanto en la formulacion del
Presupuesto inicial como en su liquidacion.

b) Informes de morosidad trimestrales aprobados por el Pleno.

c) Informacion mensual del Periodo medio de pago a proveedo-
res de acuerdo con la normativa de estabilidad presupuestaria.

d) Las cuentas anuales que deban rendirse y los informes de
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auditoria de cuentas y de fiscalizacion por parte de los 6rganos
de control externo que sobre dichas cuentas se emitan.

9. DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION DE OBRAS Y SER-
VICIOS MUNICIPALES:

Corresponde al Servicio de Planificacion de Obras y Servicios
municipales de la Diputacion de Cérdoba, ademas de las obliga-
ciones generales mencionadas en el articulo 12, la responsabili-
dad de publicar en el sitio web la informacion que proceda sobre:

a) Publicacion del Plan de Obras y Servicios municipales y Me-
moria de actuaciones realizadas, con especificacion de recursos
planificados y ejecutados, criterios de distribucién aplicados e in-
formacion de resultados en el territorio.

b) Catalogode servicios en materia de Asistencia y Coopera-
cién juridica y econoémica que puedan solicitar las entidades loca-
les.

10. SERVICIO DE CARRETERAS: Ademas de las obligacio-
nes generales mencionadas en el articulo 12, apartado 1, el Ser-
vicio tiene la responsabilidad de publicar en el sitio web la infor-
macién que proceda sobre:

a) Publicacion de un mapa con distribucién y enlaces de las
vias provinciales y los Km.b)La informacién medioambiental exigi-
ble con arreglo al articulo 6 y ss. de la Ley 27/2006, de 18 de ju-
lio, por la que se regulan los derechos de acceso a la informacion,
de participacion publica y de acceso a la justicia en materia de
medio ambiente

11. UNIDAD SIGE: Ademés de las obligaciones generales
mencionadas en el articulo 12,1, la responsabilidad de publicar en
el sitio web, en el apartado “La Provincia” toda la informacion es-
tadistica y estudios que puedan resultar de utilidad, ademéas y en
concreto:

a) Indicadores sobre datos y cifras de la Provincia: Piramides
de poblacién, renta per capita, indice de desempleo, % de super-
ficie forestal, cifras de turismo etc.

b) Estudios sobre las diferentes zonas y demarcaciones de la
provincia.

c) Catalogo de servicios en materia de informacién geografica y
estadistica de SIGE.

d) Publicacion de la ficha municipal en lo referente a urbanis-
mo, infraestructura y equipamientos.

e) Publicacion de los déficits en infraestructura destinadas a las
prestaciones de servicios municipales en el ejercicio de sus com-
petencias bésicas.

f) Acceso a la informacion geografica contenida en SIG provin-
cial.

g) Visualizador territorial.

h) En colaboracién con la Secretaria General, Censo de demar-
caciones y entidades de la provincia: partidos judiciales, munici-
pios, Entidades de ambito territorial inferior al municipio.

12. DEPARTAMENTO DE MEDIO AMBIENTE: Ademas de las
obligaciones generales mencionadas en el articulo 12, la respon-
sabilidad de publicar en el sitio web la informacién que proceda
sobre:

a) Publicacion de datos medioambientales en la Provincia, tan-
to directos como posibles enlaces a Junta de Andalucia.

b) En cumplimiento del articulo 54 de la Ley 5/2010, de Autono-
mia Local de Andalucia, las disposiciones y actos administrativos
generales que versen sobre medioambiente y sobre la participa-
cién publica en este ambito, asi como sobre cuestiones que afec-
ten a la salud publica.

c) La informacion medioambiental exigible con arreglo al art. 6 y
ss. de la Ley 27/2006, de 18 de julio, por la que se regulan los de-
rechos de acceso a la informacion, de participacion publica y de
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acceso a la justicia en materia de medio ambiente.

13. DEPARTAMENTO DE CONSUMO Y PARTICIPACION
CIUDADANA: Ademas de las obligaciones generales menciona-
das en el articulo 12.1, la responsabilidad de publicar en el sitio
web la informacién que proceda sobre:

a) Publicacion de datos en el apartado “la Provincia” de la Web.

b) Informacién y datos estadisticos en los apartados que proce-
da.

c) Informacion de acciones de ayuda a colectivos especificos
en el marco de su actividad.

d) Sin perjuicio de lo dispuesto para todas las Unidades y servi-
cios, por las caracteristicas de sus funciones, especial atencién a
la publicacion detallada de sus Planes, Politicas y Programas.

e) En cumplimiento del articulo 54 de la Ley 5/2010, de Autono-
mia Local de Andalucia, las disposiciones y actos administrativos
generales que versen sobre defensa de las personas consumido-
ras y usuarias.

14. DEPARTAMENTO DE IGUALDAD: Ademas de las obliga-
ciones generales mencionadas en el articulo 12.1, la responsabili-
dad de publicar en el sitio web la informacién que proceda sobre:

a) Publicacion de datos en el apartado “la Provincia” de la Web.

b) Informacién y datos estadisticos en los apartados que proce-
da.

c) Informacion de acciones de ayuda a colectivos especificos
en el marco de su actividad.

d) Sin perjuicio de lo dispuesto para todas las Unidades y servi-
cios, por las caracteristicas de sus funciones, especial atencion a
la publicacion detallada de sus Planes, Politicas y Programas.

15. DEPARTAMENTO DE CULTURA: Ademés de las obliga-
ciones generales mencionadas en el articulo 12.1 , la responsabi-
lidad de publicar en el sitio web la informacién que proceda sobre:

a) Publicacion de datos en el apartado “la Provincia” de la Web.

b) Informacién y datos estadisticos en los apartados que proce-
da.

c) Informacion de acciones de ayuda a colectivos especificos
en el marco de su actividad.

d) Sin perjuicio de lo dispuesto para todas las Unidades y servi-
cios, por las caracteristicas de sus funciones, especial atencion a
la publicacion detallada de sus Planes, Politicas y Programas.

16. DEPARTAMENTO DE JUVENTUD Y DEPORTES: Ade-
méas de las obligaciones generales mencionadas en el articulo
12.1, la responsabilidad de publicar en el sitio web la informacién
que proceda sobre:

a) Publicacion de datos en el apartado “la Provincia” de la Web.

b) Informacién y datos estadisticos en los apartados que proce-
da.

c) Informacion de acciones de ayuda a colectivos especificos
en el marco de su actividad. Sin perjuicio de lo dispuesto para to-
das las Unidades y servicios, por las caracteristicas de sus fun-
ciones, especial atencién a la publicacién detallada de sus Pla-
nes, Politicas y Programas

17. SERVICIO RESIDENCIAL DE ATENCION A PERSONAS
CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL: Ademas de las obligacio-
nes generales mencionadas en el articulo 12.1, la responsabili-
dad de publicar en el sitio web la informacion que proceda sobre:

a) Publicacion de datos en el apartado “la Provincia” de la Web.

b) Informacién y datos estadisticos en los apartados que proce-
da.

c) Informacion de acciones de ayuda a colectivos especificos
en el marco de su actividad.

d) Sin perjuicio de lo dispuesto para todas las Unidades y servi-
cios, por las caracteristicas de sus funciones, especial atencion a
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la publicacién detallada de sus Planes, Politicas y Programas.

e) En cumplimiento del articulo 54 de la Ley 5/2010, de Autono-
mia Local de Andalucia, las disposiciones y actos administrativos
generales que versen sobre prestacion de servicios sociales co-
munitarios.

18. DEPARTAMENTO DE EMPLEO: Ademas de las obligacio-
nes generales mencionadas en el articulo 12.1, la responsabili-
dad de publicar en el sitio web la informacion que proceda sobre:

a) Publicacion de datos en el apartado “la Provincia” de la Web.

b) Informacién y datos estadisticos en los apartados que proce-
da.

c) Informacion de acciones de ayuda a colectivos especificos
en el marco de su actividad.

d) Sin perjuicio de lo dispuesto para todas las Unidades y servi-
cios, por las caracteristicas de sus funciones, especial atencion a
la publicacion detallada de sus Planes, Politicas y Programas.

e) En cumplimiento del articulo 54 de la Ley 5/2010, de Autono-
mia Local de Andalucia, las disposiciones y actos administrativos
generales que versen sobre prestacion de servicios sociales co-
munitarios.

19. DEPARTAMENTO DE DESARROLLO ECONOMICO: Ade-
méas de las obligaciones generales mencionadas en el articulo
12.1, la responsabilidad de publicar en el sitio web la informacién
que proceda sobre:

a) Publicacion de datos en el apartado “la Provincia” de la Web.

b) Informacién y datos estadisticos en los apartados que proce-
da.

c) Informacion de acciones de ayuda a colectivos especificos
en el marco de su actividad.

d) Sin perjuicio de lo dispuesto para todas las Unidades y servi-
cios, por las caracteristicas de sus funciones, especial atencion a
la publicacion detallada de sus Planes, Politicas y Programas.

20. SERVICIODE ARQUITECTURA Y URBANISMO: Ademéas
de las obligaciones generales mencionadas en el articulo 12.1, la
responsabilidad de publicar en el sitio web la informacién que pro-
ceda sobre:

a) Catalogo de servicios en materia de Asistencia técnica urba-
nistica a los Municipios.

b) Documentos de responsabilidad de la Diputacion Provincial
gue deban ser objeto de publicidad en atencién al RDL 7/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley de Suelo y Rehabilitacién Urbana, Ley 7/2002, de Ordena-
cién Urbanistica de Andalucia y normativa que se dicte en su de-
sarrollo.

¢) En cumplimiento del articulo 54 de la Ley 5/2010, de Autono-
mia Local de Andalucia, las disposiciones y actos administrativos
generales que versen sobre ordenacion territorial, urbanismo, y
proyectos para su ejecucion.

d)La informacién medioambiental exigible con arreglo al articu-
lo 6y ss. dela Ley 27/2006, de 18 de julio, por la que se regulan
los derechos de acceso a la informacién, de participacién publica
y de acceso a la justicia en materia de medio ambiente

21. DEPARTAMENTO DE ARCHIVO: Ademas de las obligacio-
nes generalesmencionadasen el articulo 12.1, la responsabilidad
de publicar en el sitio web la informacién que proceda sobre:

a) Las reglas y procedimientos vigentes para la eliminacién de
documentos.

22. ICHL. INSTITUTO DE COOPERACION DE HACIENDA LO-
CAL: Ademas de las obligaciones generales mencionadas en el
articulo 12.1 y las que le corresponden como Entidad dependien-
te de la Diputacion especificadas en el articulo 12, apartado 2, el
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Instituto tiene, adicionalmente, la responsabilidad especifica de
publicar en el sitio web la informacion que proceda sobre:

a) Catalogo de servicios que en materia de gestion, inspeccion
y recaudacion tributaria o no tributaria, por cuenta de otros entes,
puede prestar el Organismo previo acuerdo de delegacién o en-
comienda a favor de la Diputacion Provincial.

b) Resimenes de la gestion realizada por el Organismo por
cuenta de otros entes y de la actividad de asistencia y asesora-
miento prestada.

23. EPRINSA:Ademas de las obligaciones generales que le co-
rresponden como Entidad dependiente de la Diputacion, especifi-
cadas en el articulo 12, apartado 2, Eprinsa, bajo coordinacion de
la Unidad técnica de Modernizacién y Administracién electronica,
ejercera la asistencia técnica, asesoramiento y soporte necesa-
rios para que la web, sede electronica o portal de transparencia
permita el idoneo cumplimiento de esta Ordenanza por todas las
unidades administrativas de la Diputacién provincial. Eprinsa, ga-
rantizarq ademas:

a) La publicacion de un Catélogo general de servicios Informati-
cos a los Ayuntamientos de la Provincia.

24.INSTITUTOPROVINCIAL DE BIENESTAR SOCIAL: Ade-
méas de las obligaciones generales mencionadas en el articulo
12.1, y sin perjuicio de las obligaciones cuanto Entidad depen-
diente, especificados en el articulo 12, apartado 2, tendran la res-
ponsabilidad de publicar en el sitio web la informacién que proce-
da sobre:

a) Datos estadisticos en el apartado “La Provincia” de la Web
institucional que aporten informacién sobre poblacion y necesida-
des asistenciales.

b) Informacién sobre asistencia social, atencién a la tercera
edad ( centros de dia, visitadores, residencia..) .

c) Acciones de apoyo a colectivos de discapacitados, desem-
pleados, j6venes, ( las ayudas a Municipios o directas de la Dipu-
tacion).

d) En cumplimiento del articulo 54 de la Ley 5/2010, de Autono-
mia Local de Andalucia, las disposiciones y actos administrativos
generales que versen sobre prestaciéon de Servicios sociales co-
munitarios.

25.ELINSTITUTO PROVINCIAL DE DESARROLLO ECONO-
MICO (IPRODECO), EL PATRONATO PROVINCIAL DE TURIS-
MO, LA FUNDACION BOTI, EL CONSORCIO DE BOMBEROS,
LA AGENCIA PROVINCIAL DE LA ENERGIA DE CORDOBA, vy,
en general, los Organismos autbnomos o Agencias Publicas de-
pendientes, tendran que cumplir, en todo caso, el conjunto de
obligaciones establecidas en el articulo 12 de la presente Orde-
nanza, apartados 1y 2.

La Agencia Provincial de la Energia debera dar cumplimiento
asimismo a las exigencias previstas por Ley 27/2006,de 18 de ju-
lio, por la que se regulan los derechos de acceso a la informacion,
de participacion publica y de acceso a la justicia en materia de
medio ambiente, en aquello que le sea aplicable.

26. EPRINSA, EPREMASA, EMPROACSA, y, en general, las
Sociedades Mercantiles Publicas, dependientes de la Diputacion
de Cérdoba, tendran que cumplir, como minimo, el conjunto de
obligaciones establecidas en el articulo 12 de la presente Orde-
nanza, apartados 1y 2, todo ello sin perjuicio de la informacién
medioambiental exigible con arreglo al articulo 6 y ss. de la Ley
27/2006, de 18 de julio, por la que se regulan los derechos de ac-
ceso a la informacion, de participacion publica y de acceso a la
justicia en materia de medio ambiente.

Cérdoba a 25 de julio de 2017. Firmado electronicamente: El
Presidente, Antonio Ruiz Cruz.
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